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L'art. 28 del 1A 25 aprile 1994, modificato dall’Accordo g fusione 13 marzo 1905,
viene integralmente Sostituito dalig Seguente formulazione- :

perdistanze AR ftra 61 -100km. | 350.000. £ _¢op

per distanze A/IR tra 101 - 150 k), L. 650.000 335
per distanze AR tra 151 - 200 km. L. 950.000 90
per distanze A/R oltre 200 km. L. 1.300.000 67+

Qualora jj trasferimento renda necessario per il dipendente, in relazione alla rilevante
distanza dala dimora abituale e/o ad oggettivo disagio per raggiungere la sede di lavoro
ed alle esigenze dj servizio, di stabilirsi in una dimora provvisoria per agevolare |
raggiungimento dellg sede di lavoro Findennita temporanea dj mobilita sara attribuita, sy
richiesta motivata, nellg misura pig elevatg maggiorata del 55% per il periodo in cyj

Il dipendente & tenuto a comunicare tempestivamente allAzienda ogni variazione dejlg
stessa situazione, . :

.- . L ’ ' . .
L'indennita dj cy; Sopra, non é utile aj finj dell'accantonamento TFR, dei trattamenti
pensionisticj aziendali, delle mensilita aggiuntive, dej premio di rendimento e di ogni altro
istituto contrattugle.

La stessa indennita non compete per i mesi in cui il dipendente sjz inviato in missione per
PiU di 12 giorni lavorativi del mese, salvo che non ricorra ipotesi dj Cui al 5° comma
(esciusivamente'per i contratti di affitto mensile o annuale).

Corresponsione della diaria per le missioni in luogo situatg nel tratto per cyj & erogata la

g

?:esta altresi inteso che | correspansione dellindennita di mobilita & incompatibile con |3 ,\

i

Btessa indennity di mobilita. In tale Caso verra erogato || rimborso  delle spese j§.
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